SCUOLA BELL'INFANZIA PARITARIA
“CASA DE| BIMB1"
Via G Medici, 61 -10143 TORINO
Cod. Fisc. 80062690013
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PATTO EDUCATIVO DI
CORRESPONSABILITA SCUOLA-FAMIGLIA

La Scuola Paritaria dell’Infanzia “Casa dei Bimbi” di Torino, via G. Medici 61, 10143 Torino (To)

PREMESSO CHE il patto educativo di corresponsabilita, & finalizzato a definire in maniera
dettagliata e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra Istituzione scolastica autonoma, studenti
e famiglie, che la Scuola dell’Infanzia si connota come la prima scuola in cui si pongono le basi
per consentire un primo apprendimento e una buona relazione con figure di riferimento quali gli
insegnanti.

Il Legale Rappresentante si impegna a:

it

garantire e favorire [’attuazione dell’offerta formativa, ponendo studenti, genitori,
docenti e personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo;
garantire a ogni componente scolastica la possibilita di esprimere e valorizzare le
proprie potenzialita;

garantire e favorire il dialogo, la collaborazione el rispetto tra le diverse componenti
della comunita scolastica;

promuovere iniziative di accoglienza ed integrazione degli studenti stranieri e di quelli
adottati;

favorire la piena inclusione degli studenti disabili o con DSA;
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I Docenti siimpegnano a:

1:

&8

9.

10.

rispettare Uorario di servizio €, piu in generale, gli obblighi derivanti dal contratto di
lavoro e dai regolamenti interni;

adottare strategie adeguate di insegnamento e prevedere interventi mirati;

favorire Uinclusione;

creare un clima educativo sereno e collaborativo al fine di promuovere un dialogo
costruttivo e collaborativo con le famiglie;

favorire le relazioni dei bambini tra pari e con gli adulti di riferimento;

aggiornare la propria formazione personale;

illustrare, durante gli incontri collegiali con i genitori, i progetti previsti dal Piano
Triennale dell’Offerta Formativa;

fornire una sorveglianza attenta e responsabile degli alunni per Uintera giornata
scolastica;

condividere comportamenti educativi favorendo momenti di confronto

verificare 'acquisizione delle competenze
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| Genitori/Responsabiligenitoriali, consapevoli di tutte le conseguenze civili e penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci, siimpegnano a:

1.

10.

11.

conoscere l'offerta formativa della scuola e consultare il PTOF pubblicato sul sito
della Scuola (www.asilocasadeibimbi.it);

rispettare gli orari di ingresso e uscita a scuola ai fini di un regolare e sereno svolgimento
della giornata scolastica;

accertarsi che il proprio figlio sia quotidianamente in possesso del corredo scolastico;
favorire la frequenza regolare a scuola del proprio figlio;

partecipare regolarmente agliincontri collegiali previsti nell’anno scolastico al fine di
favorire un rapporto collaborativo scuola-famiglia.

nel caso di assenza, superiore ad 1 giorno, dei propri figli, i genitori sono tenuti a
giustificare le assenze tramite email;

prendere visione delle comunicazioni diffuse neij vari canali;

informare la scuola circa eventuali allergie, intolleranze o qualsiasi altro problema
sanitario che si presenti durante la permanenza del bambino a scuola;

controllare la cute dei propri figli ed eventualmente effettuare il trattamento medico
consigliato per evitare la diffusione della pediculosi;

non sostare nei corridoi e nelle aule perilrispetto del regolare svolgimento delle attivita
scolastiche.

responsabilizzare i propri figli verso gliimpegni scolastici e le norme all’interno della vita
comunitaria
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Il Personale Non Docente si impegna a:

=

essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato;

conoscere 'offerta formativa della scuola e a collaborare a realizzarla, per quanto di
competenza;

garantire il necessario supporto alle attivita didattiche, con puntualita e diligenza;
segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati;

favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presentie
operanti nella scuola (studenti, genitori, docenti).

Alle Alunne e agli Alunni si chiede di:
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avere un atteggiamento educato e rispettoso nei confronti dei pari e degli adulti;
riordinare ed avere cura del materiale scolastico dell’ambiente;

condividere i giochi della scuola con i propri compagni, lasciando a casa i propri;
portare a termine con cura e impegno gli incarichi assegnati;

chiedere aiuto all’adulto con gentilezza;

rispettare le prime forme di regole condivise nel gruppo, collaborando con i
compagni per la costruzione del bene comune.

Gli impegni assunti con il presente atto siintendono valevoli ed efficaci fra le parti per Uintero
anno scolastico.

Le Parti dichiarano di aver letto e dj condividere i contenuti dell'intero documento per presa
visione e accettazione nell’Assemblea di Scuola d’inizio anno scolastico.

Il Legale Rappresentante
DANNA Mons Valter
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 2,
del D.Lgs. n. 39/1993)



